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Intitulé du poste 

Praticien d’Hospitalisation à Domicile en filière palliative 

Contexte 

Se référer à l’ANN-ST-224 « Contexte Groupe Santélys » 

Le rôle de Praticien d’HAD à Santélys exerçant sur Béthune 

 

▪ Généralités 

o Le Praticien d’Hospitalisation à Domicile fait partie de l’équipe soignante de la structure il 
assure la cohérence médicale du soin et de la structure 

o Il est engagé dans l’amélioration de sa pratique, des pratiques de soin et de coordination  

o Il collabore à la gestion du dossier de soin, et à la qualité des informations qui y sont contenues 

o Il participe à l’élaboration et à la mise à jour, avec les équipes de soin et les équipes 
partenaires, des protocoles de soins, s’assure qu’ils répondent aux dernières recommandations, 
en lien avec l’équipe Hygiène 

o Il se déplace à domicile ou en secteur d’hospitalisation, pour l’évaluation au besoin, pour la 
réévaluation, et pour la gestion de situation critiques palliatives.  

o Il favorise les prises en charge innovantes en HAD et dans l’Association et participe à l’écriture 
des protocoles de soins avec les autres Praticiens d’HAD et l’équipe paramédicale 

o Il participe à la construction de projets de recherche concernant son activité en transversalité 
avec le pôle REEVI 

o il est en connaissance des différents parcours de prise en charge palliative au domicile, et 
connait les rôles et missions de chaque structure  

o Soucieux de ses compétences, il doit conserver ses acquis professionnels et les perfectionner 
sans cesse 

 

▪ Missions médico-administratives 

o Il participe à la création et à l’évolution de la filière de prise en charge palliative à domicile 

o Il participe aux réflexions de l’établissement en vue de l’amélioration de la qualité des soins 

o Il participe à l’élaboration, au choix et au suivi des indicateurs de qualité de la prise en charge 
médico soignante  

o Il est amené à rencontrer des Médecins Libéraux ou des praticiens hospitaliers pour la création 
de nouveaux parcours, l’utilisation de nouveaux dispositifs de soins en lien avec son activité sur 
son territoire d’intervention 

o Il est force de proposition dans l’élaboration du projet d’établissement dans sa filière, sa mise 
en place et son suivi 

o Il transmet au Chef de Service Médical tous les éléments médicaux que celui-ci doit connaître, 
notamment ceux concernant le mouvement des malades, et ce qui est susceptible d’affecter 
directement ou indirectement la qualité du travail fourni 

o Il travaille en étroite collaboration avec le Chef de service Médical pour la promotion et 
l’évolution du service 

o Il peut être amené à intervenir sur des projets transverses au groupes, dans le cadre de ses 
compétences  

o Il est amené à être ressource pour les médecins conseils de l’Assurance Maladie pour 
justification et validation des prises en charge lors des contrôles assurance maladie 

Particularités pour le Praticien d’Hospitalisation à Domicile responsable de l’infectiovigilance : 
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Le correspondant local d’infectiovigilance est identifié auprès des tutelles et est inscrit à la liste de 

diffusion informatique des alertes descendantes. 

Il est le responsable des signalements externes d’infection associée aux soins sur le portail de l’INVS. 

 

Missions en lien avec l’ERI-SP (Equipe Rapide d’Intervention en Soins Palliatifs) 

o Il est amené à se déplacer au domicile des patients avec un IDE formé en Soins Palliatifs en 

urgence pour répondre dans les 4 heures à une demande de consultation urgente dans une 

situation palliative chez un patient non suivi en HAD. 

o Il assure les prescriptions médicales dans ces situations et l’anticipation des problématiques 

qui pourraient être rencontrées   

o Il coordonne ensuite les informations avec ses collègues praticiens d’HAD si le patient 

rencontré rentre dans le cadre d’une prise en charge en Hospitalisation à domicile  

o Il effectue la coordination avec le médecin traitant, les professionnels de santé du patient et 

les autres intervenants des filières palliatives du secteur pour la poursuite des soins si le 

patient n’est pas admissible en HAD 

o Il peut être amené à réaliser des téléconsultations si le besoin du patient peut être couvert 

par ce biais 

o Les horaires spécifiques de l’équipe ERI-SP tels que défini par l’AMI pour lequel l’HAD de 

Béthune a été choisie comme porteur, seront rediscuté avec les candidats pour trouver une 

manière de les couvrir au mieux.  
 

Conditions générales d’exercice 
Les horaires sont sur une base de 39 heures par semaine. 

La fonction s’exerce sous l’autorité du Chef de service Médical  

Le praticien recruté participe à la continuité des soins, notamment à l’astreinte téléphonique 

médicale les jours de semaine de 18h à 9h le lendemain matin, les week end de 9h à 9h le 

lendemain matin (possibilité de répondre aux appels avec une téléconsultation) 

Missions quotidiennes en HAD 
 

▪ Missions médicales 

o Avoir un regard et avis sur les demandes d’admission en ERISP et en Hospitalisation à Domicile 

o Elaborer des Projets Personnalisés de Soin des patients avec l’équipe pluridisciplinaire 

o Réaliser des Visites à domicile, ou des visite hospitalières, dans les situations nécessitant un avis 
clinique ou répondant d’une problématique médicale 

o Veiller à la bonne diffusion de l’information médicale entre les différents partenaires notamment 
médicaux 

o Être support auprès des médecins traitants (notamment dans les situations de fin de vie à 
domicile et les domaines de compétence de l’hospitalisation à domicile) 

o Participer à des « Réunions de cas complexes pluridisciplinaires », internes ou externes 

o Participer à la gestion des problèmes médicaux rencontrés par les soignants au domicile des 
patients 

o Co animer des temps de transmissions quotidiens avec les cadres de sa zone 

o Piloter quotidiennement les parcours de Santé palliatifs au domicile, à leur entrée que les 
demandes se fassent en ERI-SP ou non, et durant les séjours des patients au travers des réunions 
de synthèse 

o Connaître chaque patient directement, ou par l’intermédiaire du dossier médical  
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o Participer à l’organisation de la continuité des soins à l’arrêt de l’Hospitalisation à Domicile 

o Rédiger des courriers d’admission et de sortie adressés aux différents intervenants médicaux et 
paramédicaux dans les délais réglementaires 

o Participer à la continuité des soins (astreintes téléphoniques, avec à terme des téléconsultations) 

o Être le médecin référent du patient en cas d’absence prolongée ou d’absence de Médecin 
Traitant  

 

▪ Missions médico-administratives 

o Favoriser avec les services sociaux de la structure et extérieurs, le maintien à domicile du 
malade dans les meilleures conditions 

o Lire et mettre en application des documents qualité le concernant disponibles sur BlueKango. 

o Participer à l’écriture et mise en place de protocoles de soins (douleur, BMR, etc.) en partenariat 
avec l’équipe paramédicale et/ou les services hospitaliers 

o Participer à l’évolution du « logiciel métier » 

o Participer aux instances communes propres aux établissements de santé (CME, etc.) 

o Transmettre à ses collègues les points importants des réunions d’instances auxquelles il 
participe 

o Participer à la procédure de Certification et est force de proposition pour l’établissement HAD 
et Santélys avec le service qualité 

Compétences spécifiques 

 
▪ Connaissances pratiques 
 
o Avoir le sens de la pédagogie 
o Être méthodique, organisé et rigoureux 
o Avoir des bases en informatique 
o Être prêt à s’impliquer avec l’équipe dans une démarche qualité (certification) 

 
▪ Aptitudes relationnelles 
 
o Le Praticien d’Hospitalisation à Domicile est l’interface entre les différents intervenants médicaux 

et paramédicaux, interlocuteur de ses confrères hospitaliers, Il doit posséder des qualités 
relationnelles importantes : 
- Grande capacité d’écoute et d’adaptation 
- Sens de la diplomatie 
- Envie de travailler avec une équipe pluridisciplinaire 
- Disponibilité et dynamisme 
- Capacité à s’engager dans des « challenges » et envie de promouvoir les alternatives à 

l’hospitalisation traditionnelle  
o Adhérer aux valeurs communes de Santélys Association et renforcer le partenariat avec les 

adresseurs 
o Travailler en toute transparence avec sa hiérarchie. 

 
Compétences associées 
 
o Être titulaire du permis de conduire 
o Outre le respect de la législation et du secret professionnel, de grandes qualités de tolérance 

et de discrétion sont indispensables 
 

Lieu d’exercice et conditions d’activité 
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o Santélys - Parc Eurasanté - 351, rue Ambroise Paré - 59120 LOOS 
o Santélys – Rue Delbecque - 62660 BEUVRY 
o Santélys - 57 Avenue Winston Churchill - 62000 ARRAS 

Cette structure est placée sous l’autorité du Conseil d’Administration de Santélys 

Formation et expérience 

o Titulaire du diplôme de Docteur en médecine, 
o Inscrit au tableau du conseil de l’ordre des Médecins, 
o Compétences en soins palliatifs  
o Des bases en législation médico-sociale et en environnement de la santé sont un plus. 

 

Conditions d’accès au poste 

 

Le recrutement s’effectuera en plusieurs étapes : 

- Entretien avec les différents responsables concernés 

- Immersion dans le service possible 

- Tests psychotechniques  

- Entretien devant une commission de recrutement 

Le Praticien d’Hospitalisation à Domicile HAD est nommé par la Directrice Générale de Santélys. 

 

  

Date : 

 

 

 

 

 

 

 

 



Page 5 ANN-ST-350 V01 

 
 



Page 6 ANN-ST-350 V01 

 


